\\‘ BONDSPOT

BondSpot S.A.
wchodzgca w skfad Grupy Kapitatowej GPW,
poszukuje kandydatki’kandydata na stanowisko:

Dyrektor/ka Dziatu Audytu Wewnetrznego

Miejsce pracy: Warszawa
Nr ref.. DAW/09/2025

Zakres zadan:

¢ nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem Dziatu Audytu Wewnetrznego,

e ocena adekwatnosci i efektywnos$ci funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej,

e badanie i ocena dziatalnosci jednostek organizacyjnych pod wzgledem skutecznosci
i sprawnosci organizacji oraz zgodnosci z przepisami aktow normatywnych i regulaciji
wewnetrznych,

e przygotowanie rocznego planu audytu opracowanego wedtug metodologii opartej na
analizie ryzyka,

e przeprowadzanie audytow wewnetrznych zgodnie z rocznym planem audytu oraz
audytow doraznych,

e sporzadzanie pisemnych raportow z przeprowadzonych audytéw oraz przechowywanie
dokumentacji poaudytowej,

e przygotowywanie rocznego raportu z petnienia funkcji audytu wewnetrznego,
zawierajgcych w szczegolnosci zestawienie wynikow przeprowadzonych audytow
wewnetrznych,

e prowadzenie rejestréw audytow wewnetrznych,

e koordynowanie audytow i kontroli zewnetrznych oraz monitorowanie realizacji zalecen
pokontrolnych,

e opiniowanie regulacji wewnetrznych i rozwigzan organizacyjnych,

e wsparcie procesu zarzgdzania ryzykiem w Spétce,

e wspOipraca w zakresie wskazanym w regulacjach, inicjowanie opracowan i zmian
regulacji wewnetrznych usprawniajgcych funkcjonowanie Spétki,

e inicjowanie opracowan i zmian regulacji wewnetrznych usprawniajgcych
funkcjonowanie Spofki.

Oczekujemy:

o wyksztatcenia wyzszego,

e minimum 5 letniego doswiadczenia na stanowiskach zwigzanych z audytem
wewnetrznym/audytem zewnetrznym/doradztwem,

e znajomosci miedzynarodowych standardow audytu wewnetrznego,

e znajomosci funkcjonowania rynku kapitatowego,

e umiejetnosci analitycznego myslenia i ustrukturyzowanego podejscia do
rozwigzywania problemoéw,

e umiejetnosci zwieztego i klarownego formutowania mysli oraz prezentowania
whioskow,

o dobrej znajomosci jezyka angielskiego.



Mile widziane:
e posiadanie jednego z certyfikatéw: CIA, CFA, ACCA, CISA,

Oferujemy:
e wspotprace w oparciu 0 umowe o prace,
e prace w niepetlnym wymiarze czasu pracy (1/4 etatu)
e ciekawg prace w srodowisku rynku kapitatowego,
¢ mozliwos¢ rozwoju zawodowego,
e bogaty pakiet benefitow (pakiet kafeteryjny, prywatna opieka medyczna,

ubezpieczenie na zycie, PPE),
bogaty pakiet socjalny,
e praca w trybie zdalnym (w sporadycznych przypadkach z biura).

Osoby zainteresowane prosimy o przesylanie aplikacji na adres: praca@bondspot.pl z
podanym w tytule maila nr ref.: DAW/09/2025

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatkami/kandydatami.

Dane osobowe kandydatow aplikujgcych na oferte pracy sa administrowane przez BondSpot S.A,
z siedzibg w Warszawie (00-498), ul. Ksigzeca 4. Kontakt w sprawie przetwarzania przez BondSpot S.A. danych
osobowych: daneosobowe@bondspot.pl

Dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46
(Rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

Przetwarzanie jest niezbedne do podjecia czynnosci zmierzajacych do zawarcia umowy (art. 6 ust. 1 pkt
b Rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych).

W przypadku zgody na udziat w przysztych procesach rekrutacyjnych podstawg bedzie zgoda na przetwarzanie
danych (art. 6 ust. 1 pkt a Rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych).

Podanie danych jest warunkiem wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym, a ich niepodanie uniemozliwi wzigcie
w nim udziatu.

Dane bedg przechowywane do czasu zakonczenia procesu rekrutacyjnego lub cofniecia zgody.

Kazdej osobie przystuguje prawo do zgdania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania oraz ich przenoszenia. Kazdej osobie przystuguje prawo do wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jej danych osobowych oraz
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, kiérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

[1 Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych w celu prowadzenia
przysztych procesoéw rekrutacyjnych.
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