GPW

Ogloszenie Gieldy Papiero6w Wartosciowych w Warszawie S.A. z siedzibqa w Warszawie
(dalej: .Gielda”, ,GPW")

o postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko
Prezesa Zarzadu spétki BondSpot S.A. z siedzibq w Warszawie (dalej: ,,Spotka”)

w zwiazku z uptywem biezacej kadencji Zarzadu Spotki

1. Kandydatka/Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu BondSpot S.A. powinna/powinien spetniac

tacznie nastepujace warunki:

a) posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicq uznane

w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

b) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powofania,
wyboru, mianowania, spoétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie

innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

c) posiadac co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym w instytucjach rynku
finansowego lub podmiotach $wiadczacych ustugi na rzecz instytucji rynku finansowego

w zakresie podstawowej dziatalnosci tych instytucji,
d) posiadaé nieposzlakowang opinie w zwigzku ze sprawowanymi funkcjami,
e) posiadac wiedze, kompetencje i doswiadczenie niezbedne do zarzadzania Spodtka,
f)  wiadac jezykiem angielskim w mowie i piSmie na poziomie zaawansowanym,

g) spetnia¢ inne niz wymienione w lit. a-e wymogi okreslone w powszechnie obowigzujacych
przepisach prawa, w tym w szczegdlnosci wynikajgce z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o obrocie instrumentami finansowymi oraz rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy
i Polityki Regionalnej z dnia 24 listopada 2020 r. w sprawie wymogow stosowanych wobec
cztonkéw zarzadu i rady nadzorczej spotki prowadzacej rynek regulowany oraz trybu
i warunkdéw postepowania w zakresie utrzymywania i doskonalenia ich wiedzy

i kompetencji;

h) nie narusza¢ ograniczen lub zakazdw zajmowania stanowiska czlionka organu

zarzagdzajacego w spétkach handlowych.
2. Dodatkowymi atutami beda:

a) posiadanie wyksztatcenia wyzszego lub wyksztatcenia wyzszego uzyskanego za granicg
uznanego w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych, o profilu

ekonomicznym,
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b) znajomosc¢ srodowiska regulacyjnego i nadzorczego,

c) posiadanie doswiadczenia na stanowisku kierowniczym w podmiotach dziatajacych

w obszarze rynku finansowego, doradztwa inwestycyjnego;
d) posiadanie licencji maklera papierow wartosciowych lub doradcy inwestycyjnego,
d) ukonczone studia MBA,

e) posiadanie potwierdzenia ziozenia egzaminu przed komisjg powotang przez Ministra
Przeksztatcen Wtasnosciowych, Ministra Przemystu i Handlu, Ministra Skarbu Panstwa lub
Komisjg Selekcyjng powotang na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 r.
o narodowych funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji lub posiadanie potwierdzenia
ztozenia egzaminu przed komisjg, o ktérej mowa w art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia
1996 r. o komercjalizacji i niektérych uprawnieniach pracownikdw, powotana przez ministra
wiasciwego do spraw Skarbu Panstwa lub ztozenie egzaminu dla kandydatéw na cztonkdw
organow nadzorczych przed komisjg egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady
Ministrow lub ztozenie egzaminu dla kandydatéw na cztonkéw organdéw nadzorczych przed
komisjg egzaminacyjng wyznaczong przez ministra wilasciwego do spraw aktywow

panstwowych,
f) znajomos¢ drugiego jezyka obcego w mowie i pi$mie na poziomie zaawansowanym.

Kandydatka/Kandydat bedzie oceniana/oceniany w oparciu, miedzy innymi, o nastepujace

kryteria:

a) wyksztatcenie kandydatki/kandydata zapewniajace znajomos$¢ obszaru, w ktérym
funkcjonuje Spétka,

b) kompleksowg ocene przydatnosci kandydatki/kandydata na Prezesa Zarzadu BondSpot S.A.,
w tym w zakresie znajomos$ci uwarunkowan oraz uregulowan prawnych i wytycznych

zwigzanych z funkcjonowaniem Spotki,

c) doswiadczenie kandydatki/kandydata w obszarze zwigzanym z funkcjonowaniem rynkdéw

finansowych oraz rynku miedzybankowego,

d) doswiadczenie kandydatki/kandydata w obszarze skarbowych papieréw wartosciowych

zdobyte w podmiotach rynku finansowego,
e) stopien znajomosci jezyka angielskiego w mowie i pismie,
f)  zrozumienie aktualnej dziatalnosci BondSpot S.A. i ryzyk zwigzanych z tg dziatalnoscia,

g) dotychczasowy przebieg kariery zawodowej kandydatki/kandydata pod katem jej/jego
uczciwosci, solidnosci i rzetelnosci oraz posiadania nieposzlakowanej opinii oraz czy aktualne

zobowigzania zawodowe i ich charakter umozliwig przeznaczenie odpowiedniej ilosci czasu



na sprawowanie funkcji Prezesa Zarzadu BondSpot S.A. z nalezytg starannoscia.

4. Kandydatka/kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu BondSpot S.A. nie moze by¢ osoba,

ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

a)

b)

o)

d)

e)

petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego
na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej

umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgacego partie polityczng na zewnatrz

oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace

na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji

zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spotki.

5. Do zgtoszenia kandydatka/kandydat powinna/powinien dotgczyc¢:

a)
b)

<)

d)

e)

list motywacyjny,

zyciorys zawodowy (zawierajacy m.in.: informacje o okolicznosciach, o ktérych mowa
w pkt 3 lit. g niniejszego ogloszenia, poziom i profil wyksztatcenia, odbyte szkolenia,
umiejetnosci nabyte w ramach doswiadczenia zdobytego na poprzednich stanowiskach,
faktycznie wykonywane funkcje na stanowiskach kierowniczych oraz czas wykonywania
tych funkcji) ze wskazaniem daty i miejsca urodzenia oraz miejsca aktualnego

zamieszkania,

informacje z Krajowego Rejestru Karnego wydang nie pdzniej niz 2 miesiqce przed dniem
ztozenia zgloszenia, a w przypadku kandydatki/kandydata, ktora/ktéry w okresie 10 lat
poprzedzajacych ten dzien miata/miat miejsce zamieszkania poza Rzeczapospolitg Polska -
takze odpowiedni dokument wydany przez wilasciwe organy panstw, w ktorych
kandydatka/kandydat miata/miat miejsce zamieszkania w okresie 10 lat poprzedzajacych

zgtoszenie,

syntetyczne opracowanie przedstawiajgce wyzwania rynkowe i wizje rozwoju

BondSpot S.A. (max. 2 strony),

o$wiadczenia stanowigce zataczniki do niniejszego ogtoszenia.

6. W zgtoszeniu nalezy wskazaé numer telefonu, adres do korespondenciji, w tym adres mailowy.

7. Do zgloszenia kandydatka/kandydat dotacza ponadto dokumenty, w uwierzytelnionych



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

odpisach, potwierdzajgce wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie kandydatki/kandydata.
Odpisy dokumentow mogg by¢ poswiadczone przez kandydatke/kandydata. W trakcie
rozmowy kwalifikacyjnej kandydatka/kandydat jest zobowigzana/y do przedstawienia
oryginatow lub urzedowych odpisow dokumentdéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego. W toku postepowania kwalifikacyjnego kandydatka/kandydat
moze przedstawi¢ dodatkowe dokumenty. W przypadku dokumentéw sporzadzonych w jezyku

obcym wymagane jest ttumaczenie na jezyk polski sporzgdzone przez ttumacza przysiegtego.

Zgtoszenia kandydatek/kandydatéw powinny by¢ doreczone do GPW w zaklejonych kopertach
z dopiskiem , Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu BondSpot S.A.”

Zgtoszenia kandydatek/kandydatéw nalezy sktada¢ w terminie do dnia 23 kwietnia 2025 r.
osobiscie w Kancelarii GPW w Warszawie, ul. Ksigzeca 4, w godz. 9:00 - 16.00 lub wysytac
listem poleconym na adres Gietda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.: ul. Ksigzeca 4,

00- 498 Warszawa. W kazdym przypadku decydowac bedzie termin doreczenia zgtoszenia.

Otwarcie i kwalifikacja zgtoszen do dalszego etapu postepowania nastgpi w ciggu 14 dni

od dnia uptywu terminu na sktadanie zgtoszen.

Zgtoszenie kandydatki/kandydata dokonane po uptywie terminu do sktadania zgtoszen lub
zgtoszenie nie spetniajace wymagan okreslonych w niniejszym ogtoszeniu nie podlega
dalszemu rozpatrzeniu, a kandydatka/kandydat nie bierze udziatu w dalszym postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Kandydatki/kandydaci zostang powiadomieni o wynikach I etapu postepowania
kwalifikacyjnego za posrednictwem poczty elektronicznej na adres mailowy wskazany przez

kandydatke/kandydata w zgtoszeniu lub telefonicznie.

Kandydatki/kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu postepowania, na podstawie oceny
doswiadczenia kandydatek/kandydatéw dokonanej w oparciu o list motywacyjny i zyciorys,
zostang poinformowane/poinformowani telefonicznie lub mailowo o terminie i miejscu
rozmowy  kwalifikacyjnej. GPW  zastrzega sobie prawo  ograniczenia liczby
kandydatek/kandydatéw zakwalifikowanych do tego etapu postepowania.

W trakcie postepowania GPW, doradca zewnetrzny lub inna upowazniona osoba dziatajaca
w imieniu Spétki moze kontaktowac sie z kandydatami w celu wezwania ich do ztozenia

dodatkowych dokumentéw lub przedtozenia dodatkowych informacji.

GPW zastrzega sobie prawo do skorzystania z ustug doradcy zewnetrznego w trakcie
postepowania.

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki zostanie poruszony

m.in. nastepujacy zakres zagadnien:

a) wiedza o dziatalnosci Spofki,



17.

18.

19.

20.

21.

b) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem rynku kapitatowego,
c) znajomos$c¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw,
d) znajomosc¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych,

e) znajomos$¢ zagadnien niezbednych do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu

BondSpot S.A. oraz doswiadczenie niezbedne do wykonywania tej funkcji.

Nieobecno$¢ kandydatki/kandydata w terminie wyznaczonym na rozmowe kwalifikacyjng

traktowana bedzie na réwni z rezygnacja z udziatu w postepowaniu.

Kazda/kazdy z kandydatek/kandydatéw ma prawo wycofania swojej kandydatury na kazdym
etapie postepowania kwalifikacyjnego. Wycofanie sie nastepuje przez ztozenie pisemnego

oswiadczenia.

GPW zastrzega sobie mozliwos$¢ zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego w kazdym czasie,

bez podawania przyczyn i wytaniania kandydatek/kandydatdw.

Nie przewiduje sie udostepniania informacji o BondSpot S.A. kandydatkom/kandydatom.

Informacje o Spoétce dostepne sg na stronie internetowej pod adresem www.bondspot.pl oraz

z innych zrédet ogodlnie dostepnych.

Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego kandydatki/kandydaci, ktére/ktérzy nie zostali
wybrani w wyniku przeprowadzonego postepowania mogg odebra¢ zgtoszenia w terminie do
2 miesiecy po otrzymaniu informacji o wyniku postepowania kwalifikacyjnego. Zgtoszenia,

ktére nie zostang odebrane w ww. terminie zostang zniszczone.

Xk %k


http://www.bondspot.pl/

Zatacznik do Ogtoszenia o postepowaniu kwalifikacyjnym, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena
kwalifikacji kandydatek/kandydatow oraz wytonienie najlepszej/najlepszego kandydatki/kandydata

na stanowisko Prezesa Zarzadu BondSpot S.A.

WZORY OSWIADCZEN



Warszawa, dnia

Imie i nazwisko kandydatki/kandydata

na Prezesa Zarzadu BondSpot S.A.

OSWIADCZENIE

W zwigzku z kandydowaniem na stanowisko Prezesa Zarzadu BondSpot S.A. (,Spdétka”), niniejszym

oéwiadczam, Ze spetniam tacznie nastepujace warunki:

(1)

(2)

(3)

(4)
(3)
(6)
(7)

(8)

posiadam wWyKsztalCenie WYZSZE ... lub wyzsze uzyskane
4= I | =] 01 (o= PRSPPI uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na

podstawie przepiséw odrebnych,

posiadam co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spoétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej

umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

posiadam co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym w instytucjach rynku
finansowego lub podmiotach $wiadczacych ustugi na rzecz instytucji rynku finansowego

w zakresie podstawowej dziatalnosci tych instytucji,

posiadam nieposzlakowang opinie w zwigzku ze sprawowanymi funkcjami,
posiadam wiedze, kompetencje i doswiadczenie niezbedne do zarzadzania Spoétka,
wladam jezykiem angielskim w mowie i piSmie na poziomie zaawansowanym,

spetniam inne niz wymienione w pkt 1 - 5 wymogi okres$lone w powszechnie obowigzujacych
przepisach prawa, w tym w szczegdlnosci wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi oraz rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 24 listopada 2020 r. w sprawie wymogdéw stosowanych wobec cztonkdéw
zarzadu i rady nadzorczej spoétki prowadzacej rynek regulowany oraz trybu i warunkéw

postepowania w zakresie utrzymywania i doskonalenia ich wiedzy i kompetencji,

nie podlegam okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w spétkach handlowych, w szczegdlnosci okreslonym w art. 18 § 2

Kodeksu Spétek Handlowych.

Podpis



Warszawa, dnia

Imie i nazwisko kandydatki/kandydata

na Prezesa Zarzadu BondSpot S.A.

OSWIADCZENIE

W zwigzku z kandydowaniem na stanowisko Prezesa Zarzadu BondSpot S.A., niniejszym

oéwiadczam, ze:

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

nie petnie funkcji spotecznego wspodtpracownika i nie jestem zatrudniona(y) w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego
na podstawie umowy o prace i nie swiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej

umowy o podobnym charakterze;

nie wchodze w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewnatrz

oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

nie jestem zatrudniona(y) przez partie polityczng na podstawie umowy o prace i nie $wiadcze

pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

nie petnie funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji

zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej;

moja aktywnos$c spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu intereséw wobec dziatalnosci
BondSpot S.A.

podpis



Warszawa, dnia

Imie i nazwisko kandydatki/kandydata

na Prezesa Zarzadu BondSpot S.A.

OSWIADCZENIE

W zwigzku z kandydowaniem na stanowisko Prezesa Zarzadu BondSpot S.A., o$wiadczam, ze:

1) jako Prezes Zarzadu BondSpot S.A. bede kierowac sie niezaleznoscig osadu, aby zapewnic

2)

3)

skuteczng ocene i weryfikacje podejmowania i wykonywania decyzji zwigzanych z biezacym
zarzadzaniem oraz bede miat/a mozliwos¢ poswiecenia wystarczajgcej iloéci czasu na
sprawowanie swojej funkcji i powierzonych mi obowigzkdéw, by wykonywac je rzetelnie,

solidnie i z nalezytg starannoscig i dbatoscig o interesy i dobro BondSpot S.A.,

rodzaj funkcji sprawowanych przeze mnie w innych podmiotach, niezaleznie od tego, czy
prowadza dziatalno$¢ na rynku finansowym czy inng dziatalno$¢, oraz wielko$¢ innego
podmiotu, w ktéorym sprawuje funkcje, poziom skomplikowania jego dziatalnosci lub
potozenie geograficzne - pozwoli mi na realizacje zadan oraz rozumienie ryzyka zwigzanego

z dziatalnoscig Spotki i strategii zarzadzania tym ryzykiem,

liczba petnionych przez mnie funkcji pozwoli mi na realizacje powierzonych zadan oraz

rozumienie ryzyka zwigzanego z dziatalnoscig Spétki i strategii zarzadzania tym ryzykiem.

podpis



Warszawa, dnia

Imie i nazwisko kandydatki/kandydata

na Prezesa Zarzadu BondSpot S.A.

OSWIADCZENIE

W zwigzku z kandydowaniem na stanowisko Prezesa Zarzadu BondSpot S.A., o$wiadczam, ze:

a) poswiecam ........... (ilo$¢ czasu) innym funkcjom sprawowanym przez mnie w zwigzku

z mojg dziatalnoscig zawodowag, polityczng lub charytatywnag,

b) sprawuje nastepujgce funkcje w podmiotach, ktérych gtéwnym celem nie jest cel

c) charakter funkcji sprawowanych przeze mnie w innych podmiotach i zwigzany z tym

zakres wykonywanych zadan jest nastepujacy: ..........

podpis



Warszawa, dnia

Imie i nazwisko kandydatki/kandydata

na Prezesa Zarzadu BondSpot S.A.

OSWIADCZENIE

W zwigzku z kandydowaniem na stanowisko Prezesa Zarzadu BondSpot S.A., os$wiadczam,

ze w zwigzku ze sprawowanymi funkcjami nie dopuscitam/em sie zachowan razaco sprzecznych

z normami moralnymi, etycznymi i prawnymi, ktéore mogtyby wptywac¢ na zaufanie do mnie jako

Prezesa Zarzadu Spofki.

Ponadto o$wiadczam, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych

nie toczy sie wobec mnie, ani nie zakonczyto sie ukaraniem postepowanie karne, administracyjne
lub dyscyplinarne o natozenie na mnie odpowiednio sankcji karnej, administracyjnej lub kary

dyscyplinarnej;

nie zostata natozona na mnie, ani na podmiot, w zwiazku z zakresem mojej odpowiedzialnosci
wynikajacym z funkcji petnionych w organach tego podmiotu, sankcja administracyjna i nie jest

wobec mnie prowadzone postepowanie o natozenie takiej sankcji;

nie jest prowadzone przeciwko mnie postepowanie w zwigzku z podejrzeniem popetnienia
przestepstwa skarbowego, przestepstwa przeciwko wiarygodnosci dokumentéw, mieniu, obrotowi
gospodarczemu, obrotowi pieniedzmi i papierami wartosciowymi, przestepstwa lub wykroczenia
okreslonego w art. 305, art. 307 lub art. 308 ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. - Prawo wiasnosci
przemystowej (Dz. U. z 2020 r. poz. 286, 288 i 1086), przestepstwa okreslonego w art. 523
ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. - Prawo upadtosciowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 1228), przestepstwa
okreslonego w ustawach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze
nad rynkiem finansowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 2059), lub przestepstwa stanowigcego naruszenie

rownowaznych przepiséw obowigzujacych w panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska;

nie petnitem/nie petnitam i nie petnie funkcji cztonka zarzadu lub rady nadzorczej podmiotu,

ktoremu w zwigzku z petnieniem tych funkcji:



6)

7)

8)

a) cofnieto zezwolenie na prowadzenie dziatalnosci na rynku finansowym z uwagi na
naruszenie przez ten podmiot przepisbw prawa regulujacych prowadzenie tej
dziatalnosci, otrzymanie zezwolenia na podstawie fatszywych os$wiadczen Ilub
dokumentow poswiadczajacych nieprawde, nieprzestrzeganie zasad uczciwego

obrotu lub naruszanie intereséw uczestnikéw obrotu,

b) odmoéwiono udzielenia zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci na rynku
finansowym z uwagi na fakt, ze podmiot ten nie zapewnia prowadzenia dziatalnosci
w sposbéb niezagrazajacy bezpieczenstwu obrotu instrumentami finansowymi lub
nalezycie zabezpieczajacy interesy uczestnikow tego obrotu lub klientow tego

podmiotu,

nie petnitem/am funkcji cztonka zarzadu albo rady nadzorczej podmiotu, wobec ktérego ogtoszono

upadtos$¢ w trakcie petnienia tych funkcji lub w okresie roku po zaprzestaniu ich petnienia;

nie zostatem/am decyzja samorzadu zawodowego zawieszony/a w petnieniu funkcji w tym
samorzadzie, zwolniony/a z petnionych funkcji oraz nie zostata natozona na mnie inna kara
nakfadana decyzjg tego samorzadu w zwigzku z popetnieniem przestepstwa oszustwa lub
sprzeniewierzenia lub nieprawidtowym s$wiadczeniem ustug finansowych lub ustug dotyczacych

przetwarzania danych;

nie zostat ze mnag rozwigzany stosunek pracy albo umowa cywilnoprawna bedace podstawg
wykonywania pracy z powodu ciezkiego naruszenia przeze mnie podstawowych obowigzkdéw
wynikajacych z tego stosunku albo tej umowy lub popetnienia przez mnie w czasie trwania tego
stosunku albo tej umowy przestepstwa, ktére uniemozliwiato dalsze wykonywanie pracy na
zajmowanym stanowisku ze wzgledu na to, ze przestepstwo bylo oczywiste lub zostato

stwierdzone prawomocnym wyrokiem.

podpis



Warszawa, dnia

Imie i nazwisko kandydatki/kandydata

na Prezesa Zarzadu BondSpot S.A.

OSWIADCZENIE

W zwigzku z kandydowaniem na stanowisko Prezesa Zarzadu BondSpot S.A., oswiadczam, ze
wykazuje szczegdtowa znajomoscig zagadnien zwigzanych z zakresem obowigzkow, ktére bedg
przeze mnie wykonywane oraz zrozumienie zasad prowadzonej przez Spdtke dziatalnosci i ryzyka
zwigzanego z tg dziatalnoscig. Posiadam umiejetnos$¢ praktycznego zastosowania wiedzy, o ktorej
mowa powyzej oraz posiadam staz pracy pozwalajacy na wykonywanie czynnosci zarzadczych

w Spoice.

Ponadto, posiadam wiedze w co najmniej jednym z nastepujacych zakresow:*
a) rachunkowos¢ i sprawozdawczos¢ finansowa;
b) zarzadzanie ryzykiem;

c) przepisy prawa regulujace dziatalnos¢ spétek prowadzacych rynek regulowany i audyt

wewnetrzny;
d) technologie i bezpieczenstwo informacyjne;
e) istotne obszary dziatalnosci spotki w zakresie udostepniania informacji o transakcjach,
f) lokalne, regionalne lub globalne rynki,
g) obrot instrumentami finansowymi;
h) planowanie strategiczne;
i) zarzadzanie spo6tkg lub organizacja,

j) zarzadzanie krajowymi lub miedzynarodowymi grupami kapitalowymi oraz czynniki ryzyka
zwigzane ze struktura takich grup.



Ponadto o$wiadczam, ze:*

a)
b)
<)
d)
e)
f)
9)
h)

7)

k)

posiadam stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych lub prawnych;

posiadam tytut zawodowy radcy prawnego lub adwokata lub tytut biegtego rewidenta;
posiadam tytut zawodowy doradcy inwestycyjnego lub maklera papieréow wartosciowych;
ukonczytam/tem studia Master of Business Administration (MBA);

posiadam certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA);

posiadam certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA);

posiadam certyfikat Association of Chartered Certified Accountants (ACCA);

posiadam potwierdzenie ziozenia egzaminu przed komisjgq powotang przez Ministra
Przeksztatcen Wtasnosciowych, Ministra Przemystu i Handlu, Ministra Skarbu Panstwa lub
Komisjg Selekcyjna powotang na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 r.

o narodowych funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji (Dz. U. poz. 202, z pézn. zm.2);

posiadam potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjg, o ktérej mowa w art. 12 ust. 2
ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i niektérych uprawnieniach pracownikow
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2181 oraz z 2020 r. poz. 284, 875 i 1709), powotang przez ministra
wilasciwego do spraw Skarbu Panstwa;

ztozytem/am egzamin dla kandydatow na cztonkéw organdw nadzorczych przed komisjg

egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady Ministrow;

ztozytem/am egzamin dla kandydatéow na cztonkdéw organéw nadzorczych przed komisjg

egzaminacyjng wyznaczong przez ministra wtasciwego do spraw aktywdw panstwowych.

*wilasciwe zaznaczy¢

Oswiadczam, ze poziom i profil mojego wyksztatcenia, odbyte szkolenia, a takze umiejetnosci nabyte

w ramach dos$wiadczenia zdobytego na poprzednich stanowiskach, faktyczne wykonywanie funkcji

na stanowiskach kierowniczych oraz czas wykonywania tych funkcji potwierdzaja posiadanie przeze

mnie kompetencji i doswiadczenia niezbednego do zarzadzania Spétka.

podpis



Warszawa, dnia

Imie i nazwisko kandydatki/kandydata

na Prezesa Zarzadu BondSpot S.A.

OSWIADCZENIE

W zwigzku z kandydowaniem na stanowisko Prezesa Zarzadu BondSpot S.A., oswiadczam, ze
w mojej obecnej sytuacji brak jest jakichkolwiek okolicznosci mogacych powodowac Iub
powodujacych konflikt intereséw, ktory moze utrudni¢ wykonywanie przysztych obowigzkéw Prezesa
Zarzadu Spoétki, w tym skutkujacych niespetnianiem przeze mnie wymogu posiadanie niezaleznosci

osadu, z uwagi na :
1) stosunki osobiste, zawodowe lub gospodarcze z:

a) innymi osobami, w tym akcjonariuszami Spotki lub akcjonariuszami innych spétek

prowadzacych rynek regulowany,

b) innymi cztonkami zarzadu, rady nadzorczej lub dyrektorami Spétki lub innych podmiotéw
z grupy kapitatowej Spotki,

c) innymi podmiotami, ktorych zakres dziatalnosci gospodarczej w catosci lub w czesci pokrywa

sie z zakresem dziatalnosci Spétki;

2) funkcje petnione przeze mnie obecnie lub w przesziosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem funkcji
petnionych w podmiotach, ktérych zakres dziatalnosci gospodarczej w catosci lub w czesci
pokrywa sie z zakresem dziatalnosci Spétki;

3) inne stosunki gospodarcze, w szczegdlnosci pozyczki udzielone spétkom powigzanym ze mng;

4) inne stosunki, w tym stosunki rodzinne, ktére mogq powodowac faktyczne konflikty intereséw.

Ponadto oswiadczam, ze: (niepotrzebne skreslic)

1) nie posiadam / posiadam akcji/e Spotki, innej spétki prowadzacej rynek regulowany lub
podmiotu, ktérego zakres dziatalnosci gospodarczej w catosci lub w czesci pokrywa sie
z zakresem dziatalnosci Spotki, w liczbie uprawniajacej do wykonywania co najmniej 5%

ogdlnej liczby gtoséw lub stanowigce co najmniej 5% kapitatu zakltadowego odpowiednio
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

Spéiki, innej spotki prowadzacej rynek regulowany lub podmiotu, ktdrego zakres dziatalnosci
gospodarczej w catosci lub w czesci pokrywa sie z zakresem dziatalnosci Spoétki;

nie sprawuje / sprawuje i nie sprawowatem/am / sprawowatem/am funkcji/e cztonka zarzadu,
rady nadzorczej lub funkcji kierowniczych w podmiocie, ktory posiada akcje Spoétki, innej spotki
prowadzacej rynek regulowany lub podmiotu, ktdérego zakres dziatalnosci gospodarczej
w catosci lub w czesci pokrywa sie z zakresem dziatalnosci spétki, w liczbie uprawniajacej do
wykonywania co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw lub stanowigce co najmniej 5% kapitatu
zaktadowego odpowiednio spéfki, innej spotki prowadzacej rynek regulowany, lub podmiotu,
ktorego zakres dziatalnosci gospodarczej w catosci lub w czeséci pokrywa sie z zakresem

dziatalnosci Spotki, lub jest z tym podmiotem bezposrednio powigzany;

nie sprawuje / sprawuje i w okresie ostatnich 18 miesiecy nie sprawowatem/am /
sprawowatem/am innych/e funkcji/e niz cztonek zarzadu, czionek rady nadzorczej lub funkcje
kierownicze w Spétce, innej spotce prowadzacej rynek regulowany, podmiocie, ktérego zakres
dziatalnosci gospodarczej w catosci lub w czesci pokrywa sie z zakresem dziatalnosci Spotki,
lub w innym podmiocie w ramach grupy kapitatowej odpowiednio Spotki, innej spotki
prowadzacej rynek regulowany, lub podmiotu, ktérego zakres dziatalnoséci gospodarczej

w catosci lub w czesci pokrywa sie z zakresem dziatalnosci Spoétki;

nie wykonuje / wykonuje i w okresie ostatnich 18 miesiecy nie wykonywatem/am /
wykonywatem/am zadan/nia na rzecz podmiotu $wiadczacego istotne ustugi doradcze
i konsultingowe na rzecz Spotki, innej spotki prowadzacej rynek regulowany, podmiotu,
ktérego zakres dziatalnosci gospodarczej w catosci lub w czesci pokrywa sie z zakresem
dziatalnosci Spotki, lub innego podmiotu w ramach grupy kapitatowej spotki prowadzacej rynek
regulowany albo bytem/ nie bytem pracownikiem podmiotu $wiadczacego istotne ustugi
doradcze i konsultingowe bezposrednio zaangazowanym w $wiadczong ustuge na rzecz tych

podmiotow;

nie realizuje / realizuje ani nie realizowatem/am / realizowatem/am na rzecz spétki dostawy
lub ustugi o istotnym znaczeniu dla dziatalnosci Spétki lub podmiotu z grupy kapitatowej Spétki,
ani nie jestem i nie bytem klientem Spétki lub podmiotu z grupy kapitatowej Spotki, na rzecz
ktérego Spoétka ta albo podmiot z jej grupy kapitatowej realizowali dostawy lub ustugi

o istotnym znaczeniu dla jego dziatalnosci;

nie jestem / jestem cztonkiem zarzadu albo rady nadzorczej podmiotu, ktory realizowat na
rzecz Spotki albo podmiotu z grupy kapitatowej Spétki dostawy lub ustugi o istotnym znaczeniu
dla dziatalnosci Spotki albo podmiotu z grupy kapitatowej Spoétki albo jestem/nie jestem
cztonkiem zarzadu albo rady nadzorczej podmiotu, ktory jest klientem Spétki albo podmiotu
z grupy kapitatowej Spétki, na rzecz ktérego Spoétka albo podmiot z jej grupy kapitatowej
realizowali dostawy lub ustugi o istotnym znaczeniu dla jego dziatalnosci, lub jest z takim

podmiotem w inny sposdb bezposrednio lub posrednio powigzany;

nie bytem/am / bylem/am zwigzany innym istotnym stosunkiem umownym ze Spoétka lub
podmiotem z grupy kapitatowej Spétki w charakterze cztonka zarzadu albo rady nadzorczej
Spéiki lub podmiotu z grupy kapitatowej Spotki.
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Ponadto oswiadczam, ze bede unikac¢ zaistnienia okolicznosci o ktérych mowa powyzej oraz
podejmowania dziatan, ktére mogtyby powodowaé konflikt intereséw. W celu oceny ewentualnego
konfliktu intereséw bede zgtasza¢ Spétce zaistniate okolicznosci mogace skutkowaé powstaniem
konfliktu intereséw. Bede wstrzymywac sie od gtosu w sprawach w ktérych moze zaistnie¢ konflikt

intereséw.

Podpis
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w zwiazku z udzialem w postepowaniu

kwalifikacyjnym na Prezesa Zarzadu BondSpot S.A.

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
zwanego dalej ,RODO” informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gietda Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A.(GPW), ul. Ksigzeca 4, 00-498 Warszawa, tel. +48 22 628 32 32, gpw@gpw.pl.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowac sie pod adresem

iodgkgpw@gpw.pl.

Dane osobowe kandydatek/kandydatéw na Prezesa Zarzadu beda przetwarzane zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 (dalej: RODO) w zwigzku
Z udziatem w postepowaniu kwalifikacyjnym na Prezesa Zarzadu BondSpot S.A.

Dane beda przetwarzane na podstawie obowigzkéw prawnych zwigzanych z postepowaniem
kwalifikacyjnym, wynikajacych z wiasciwych przepiséw prawa, a w szczegolnosci Kodeksu spotek
handlowych, Ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, oraz
Ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sqdowym, Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o obrocie instrumentami finansowymi, Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 24 listopada 2020 r. w sprawie wymogow stosowanych wobec cztonkéw zarzadu
i rady nadzorczej spotki prowadzacej rynek regulowany oraz trybu i warunkéw postepowania
w zakresie utrzymywania i doskonalenia ich wiedzy i kompetencji (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) oraz na

podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO: zawarcie umowy lub podjecie dziatan przed zawarciem umowy.

Przekazanie dodatkowych informacji niewynikajacych z obowigzujacych przepiséw jest catkowicie
dobrowolne oraz réwnoznaczne z udzieleniem zgody na przetwarzanie tych danych (art. 6 ust. 1 lit.
a RODO).

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Dane beda przechowywane do czasu zakonczenia procesu kwalifikacyjnego, a po jego zakonczeniu
dane Kandydatek/Kandydatéw, ktérzy nie zostali powotani na Prezesa Zarzadu BondSpot S.A.

zostang zwrdécone Kandydatce/Kandydatowi lub zostang trwale zniszczone.

Odbiorcami danych mogq by¢ podmioty przetwarzajace dane osobowe w imieniu GPW w zwigzku ze

$wiadczonymi na rzecz GPW ustugami np. ustugami doradczymi, audytowymi i IT.

Kandydatce/Kandydatowi przystuguje prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi na przetwarzanie

danych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych oraz prawo cofniecia zgody w dowolnym
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momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktéorego dokonano na podstawie zgody

przed jej cofnieciem.

Oswiadczam, ze zapoznatam/zapoznatem sie z powyzszg trescig i w zwigzku z udziatem
w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarzadu BondSpot S.A. wyrazam zgode na

przetwarzanie danych osobowych dla celéw tego postepowania.

Potwierdzam zapoznanie sie z powyzsza klauzula informacyjna.

Data i podpis kandydatki/kandydata na Prezesa Zarzadu BondSpot S.A
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