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Warszawa, dnia 30 października 2025 r.  

l.dz. BS/EP/W/941/2025 

Akcjonariusze 

BondSpot S.A. 

Szanowni Państwo, 

 

Zarząd BondSpot S.A., działając na podstawie art. 398, art. 399 § 1 i art. 402 § 3 Kodeksu spółek 

handlowych, zwołuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie BondSpot S.A., które odbędzie się w 

dniu 17 listopada 2025 r. o godz. 10.00, w Warszawie przy ul. Książęcej 4 (budynek Centrum 

Giełdowego, biuro BondSpot S.A., V piętro), z następującym szczegółowym porządkiem obrad: 

1) Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia. 

2) Wybór Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia. 

3) Stwierdzenie prawidłowości zwołania Walnego Zgromadzenia i jego zdolności do 

podejmowania uchwał. 

4) Przyjęcie porządku obrad. 

5) Podjęcie uchwały w sprawie zmiany uchwały nr 5/1/17 Nadzwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie ustalenia zasad kształtowania 

wynagrodzeń Członków Rady Nadzorczej Spółki BondSpot S.A. 

6) Podjęcie uchwały w sprawie zmiany uchwały nr 4/1/17 Nadzwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie ustalenia zasad kształtowania 

wynagrodzeń Członków Zarządu Spółki BondSpot S.A. 

7) Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie przez Spółkę umowy powierzenia 

podmiotowi zewnętrznemu obsługi operacyjnej obrotu na rynku regulowanym BondSpot. 

8) Podjęcie uchwały w sprawie poniesienia kosztów zwołania i odbycia Walnego Zgromadzenia. 

9) Zamknięcie obrad. 

W obradach Walnego Zgromadzenia mogą brać udział akcjonariusze wpisani do rejestru 

akcjonariuszy co najmniej na tydzień przed odbyciem Walnego Zgromadzenia. Przedstawiciele 

osób prawnych winni okazać odpis aktualny z odpowiedniego rejestru, wymieniający osoby 

uprawnione do reprezentowania tych podmiotów. Osoba nie wymieniona w rejestrze powinna 

przedstawić pełnomocnictwo do udziału w Walnym Zgromadzeniu sporządzone pod rygorem 

nieważności w formie pisemnej. 

      Z poważaniem,        

Prezes Zarządu     Członek Zarządu 

                        

Joanna Wróbel                        Marcin Adamczyk 
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Uchwała Nr 1/25 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki pod firmą 

BondSpot Spółka Akcyjna („Spółka”) 

z dnia 17 listopada 2025 r. 

 

w sprawie wyboru Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia Spółki 

 

 

Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spółek handlowych Walne Zgromadzenie Spółki 

postanawia, co następuje: 

 

§ 1 

Walne Zgromadzenie Spółki wybiera na Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia Panią / 

Pana …………………………….. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uchwała Nr 2/25 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki pod firmą 

BondSpot Spółka Akcyjna („Spółka”) 

z dnia 17 listopada 2025 r. 

 

w sprawie przyjęcia porządku obrad Walnego Zgromadzenia Spółki 

 

§ 1 

Walne Zgromadzenie Spółki przyjmuje następujący porządek obrad: 

10) Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia. 

11) Wybór Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia. 

12) Stwierdzenie prawidłowości zwołania Walnego Zgromadzenia i jego zdolności do 

podejmowania uchwał. 

13) Przyjęcie porządku obrad. 

14) Podjęcie uchwały w sprawie zmiany uchwały nr 5/1/17 Nadzwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie ustalenia zasad kształtowania 

wynagrodzeń Członków Rady Nadzorczej Spółki BondSpot S.A. 

15) Podjęcie uchwały w sprawie zmiany uchwały nr 4/1/17 Nadzwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie ustalenia zasad kształtowania 

wynagrodzeń Członków Zarządu Spółki BondSpot S.A. 

16) Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie przez Spółkę umowy 

powierzenia podmiotowi zewnętrznemu obsługi operacyjnej obrotu na rynku regulowanym 

BondSpot. 

17) Podjęcie uchwały w sprawie poniesienia kosztów zwołania i odbycia Walnego 

Zgromadzenia. 

18) Zamknięcie obrad. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uchwała Nr 3/25 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki pod firmą 

BondSpot Spółka Akcyjna („Spółka”) 

z dnia 17 listopada 2025 r. 

 

w sprawie zmiany uchwały nr 5/I/17 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 

12  kwietnia 2017 r. w sprawie ustalenia zasad kształtowania wynagrodzeń Członków 

Rady Nadzorczej Spółki BondSpot S.A. 

 

Działając na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spółek handlowych oraz art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 

10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób kierujących 

niektórymi spółkami oraz § 11 ust. 2 pkt 16 Statutu Spółki, Nadzwyczajne Walne 

Zgromadzenie Spółki postanawia, co następuje: 

 

§ 1 

Dokonuje się zmiany uchwały nr 5/I/17 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 

12 kwietnia 2017 r. w sprawie ustalenia zasad kształtowania wynagrodzeń Członków Rady 

Nadzorczej Spółki BondSpot S.A., zmienionej uchwałą nr 25/I/19 Zwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia Spółki z dnia 28 czerwca 2019 r. w ten sposób, że: 

dotychczasowe brzmienie § 1 ust. 1: 

„1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Członków Rady Nadzorczej, jako iloczyn podstawy 

wymiaru, o której mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach 

kształtowania wynagrodzeń osób kierujących niektórymi spółkami oraz mnożnika 0,75." 

otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

„1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Członków Rady Nadzorczej, jako iloczyn podstawy 

wymiaru, o której mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 г. o zasadach 

kształtowania wynagrodzeń osób kierujących niektórymi spółkami, z uwzględnieniem 

powszechnie obowiązujących przepisów prawa zmieniających lub modyfikujących 

podstawę wymiaru, w tym przepisów ustaw o szczególnych rozwiązaniach służących 

realizacji ustawy budżetowej na dany rok, oraz mnożnika 0,75." 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 



Załącznik do pisma BondSpot S.A. l.dz. BS/EP/W/941/2025 z dnia 30.10.2025 r.  

__________________________________________________________________________ 

5 
 

 

Uchwała Nr 4/25 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki pod firmą 

BondSpot Spółka Akcyjna („Spółka”) 

z dnia 17 listopada 2025 r. 

 

w sprawie zmiany uchwały nr 4/I/17 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 

12  kwietnia 2017 r. w sprawie ustalenia zasad kształtowania wynagrodzeń Członków 

Zarządu Spółki BondSpot S.A. 

 

 

Działając na podstawie art. 378 § 2 Kodeksu spółek handlowych oraz art. 2 ust 2 pkt 1 oraz 

art 4 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób 

kierujących niektórymi spółkami oraz § 11 ust. 2 pkt 17 Statutu Spółki, Nadzwyczajne Walne 

Zgromadzenie Spółki postanawia, co następuje: 

 

§ 1 

Dokonuje się zmiany uchwały nr 4/I/17 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 

12 kwietnia 2017 r. w sprawie ustalenia zasad kształtowania wynagrodzeń Członków Zarządu 

Spółki BondSpot S.A., zmienionej uchwałą nr 24/I/19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki z dnia 28 czerwca 2019 r., w następujący sposób: 

1. § 2 ust. 2 o brzmieniu: 

„2. Miesięczne Wynagrodzenie Stałe dla poszczególnych Członków Zarządu Spółki zawiera 

się w przedziale od 2- krotności do 4- krotności podstawy wymiaru, o której mowa w art. 1 ust. 

3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób 

kierujących niektórymi spółkami.” 

 

otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

 

„2. Miesięczne Wynagrodzenie Stałe dla poszczególnych Członków Zarządu Spółki zawiera 

się w przedziale od 3- krotności do 5- krotności podstawy wymiaru, rozumianej jako średnia 

arytmetyczna wysokości przeciętnych miesięcznych wynagrodzeń w sektorze przedsiębiorstw 

bez wypłat nagród z zysku, ogłoszonych przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, z 

12 kwartałów z 3 pełnych, następujących po sobie ostatnich lat, poprzedzających rok, na który 

ustalana jest podstawa wymiaru.” 

2. § 3 ust 4 o brzmieniu: 
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„4. Jako odrębny cel, warunkujący możliwość otrzymania części zmiennej wynagrodzenia, 

stanowiącej wynagrodzenie uzupełniające za rok obrotowy Spółki, określa się ukształtowanie 

i stosowanie zasad wynagradzania członków organów zarządzających i nadzorczych 

podmiotów zależnych odpowiadających zasadom określonym w Ustawie.” 

otrzymuje nowe następujące brzmienie: 

„4. Jako odrębny cel, warunkujący możliwość otrzymania części zmiennej wynagrodzenia, 

stanowiącej wynagrodzenie uzupełniające za rok obrotowy Spółki, określa się ukształtowanie 

i stosowanie zasad wynagradzania członków organów zarządzających i nadzorczych 

podmiotów zależnych odpowiadających zasadom określonym w Ustawie, z uwzględnieniem 

innych aktów prawnych zmieniających lub modyfikujących podstawę wymiaru, w tym 

przepisów ustaw o szczególnych rozwiązaniach służących realizacji ustawy budżetowej na 

dany rok.” 

 

§ 2 

Zobowiązuje się Radę Nadzorczą do kwotowego określenia wysokości Wynagrodzenia 

Stałego członków Zarządu oraz zmiany umów o świadczenie usług zarządzania zawartych z 

członkami Zarządu zgodnie z treścią uchwały nr 4/I/17 Nadzwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia z dnia 12 kwietnia 2017 r. (z późn. zm.) w sprawie ustalenia zasad 

kształtowania wynagrodzeń członków Zarządu Spółki BondSpot S.A., w brzmieniu nadanym 

niniejszą uchwałą, w terminie do 30 listopada 2025 r. 

 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uchwała Nr 5/25 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki pod firmą 

BondSpot Spółka Akcyjna („Spółka”) 

z dnia 17 listopada 2025 r. 

 

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie przez Spółkę, w zakresie dopuszczonym 

przepisami prawa, umowy powierzenia podmiotowi zewnętrznemu obsługi operacyjnej 

obrotu na rynku regulowanym BondSpot 

 

Na podstawie § 11 ust. 2 pkt 13 Statutu Spółki Walne Zgromadzenie Spółki postanawia, co 

następuje: 

 

§ 1 

1. Mając na względzie opinię Rady Nadzorczej Spółki wyrażoną w uchwale Nr 54/25 z dnia 

30  października 2025 r., Walne Zgromadzenie wyraża zgodę na zawarcie przez Spółkę, w 

zakresie dopuszczonym przepisami prawa, z Giełdą Papierów Wartościowych w 

Warszawie S.A. (dalej: „GPW”) umowy powierzenia obsługi operacyjnej obrotu na rynku 

regulowanym BondSpot, na której zawarcie wyraziła zgodę Komisja Nadzoru Finansowego. 

2. Umowa, o której mowa w ust. 1, dotyczy świadczenia przez GPW usług technologicznych i 

organizacyjnych, w tym wykonywania czynności polegających na dostarczeniu Spółce 

elektronicznej platformy transakcyjnej (Systemu GPW WATS) służącej Spółce do 

prowadzenia rynku regulowanego BondSpot oraz do organizowania Alternatywnego 

Systemu Obrotu w ramach Catalyst. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uchwała Nr 6/25 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki pod firmą 

BondSpot Spółka Akcyjna („Spółka”) 

z dnia 17 listopada 2025 r. 

 

w sprawie poniesienia kosztów zwołania i odbycia Walnego Zgromadzenia 

 

 

Na podstawie art. 400 § 4 Kodeksu spółek handlowych, Walne Zgromadzenie Spółki 

postanawia, co następuje: 

 

§ 1 

Koszy zwołania i odbycia Walnego Zgromadzenia ponosi Spółka. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 


